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Monsieur le Président-directeur général,

La note de ce jour nous annoncant le gel des recrutements CDD sur I'ensemble de nos crédits,
y compris nos ressources propres banalisées (RPB), marque un point de rupture pour nos
laboratoires.

L'injonction contradictoire atteint aujourd'hui son paroxysme. D'un co6té, la baisse puis
'amputation de nos dotations jusqu'a 20 % nous obligent a y pallier en multipliant les réponses
aux appels a projets. De l'autre, apres une ponction de 10 % actée il y a quelques semaines et
pour la 2°™ année consécutive sur ces mémes RPB, il nous est désormais interdit d’utiliser les
réserves acquises pour recruter le personnel d’appui nécessaire a nos recherches et a la gestion
de contrats obtenus, ainsi que bien souvent des stagiaires et futurs doctorants et doctorantes.

Nous rappelons que ces ressources propres sont le fruit d'un investissement chronophage et
constituent les derniéres réserves vitales de nos unités. Elles sont 1'unique variable d'ajustement
permettant de compenser l'insuffisance des dotations pour I'entretien, I'équipement, les missions
de terrain ou ... le recrutement des personnels de soutien indispensables a la gestion méme de
ces contrats. C’est absurde, mais avant tout, intenable.

Nous avons parfaitement conscience que ces décisions sont prises dans un contexte budgétaire
contraint. Cependant, il n'est pas acceptable que les laboratoires soient sommés de fonctionner
dans des conditions toujours plus insoutenables. Au-dela de 1'épuisement général face aux
contraintes administratives et aux injonctions contradictoires, au-dela des situations humaines
qui en découlent, ce gel des recrutements revient en réalité a geler I’activité scientifique de nos
laboratoires. Sans les moyens d'accomplir notre mission premicre, la paralysie de la recherche
qui s'annonce s’apparente, pour nous les directions de laboratoires, a une démission de fait.

Nous souhaitons pouvoir vous rencontrer rapidement afin d’échanger sur les solutions qui
permettraient d’éviter d’en arriver a cette extrémité.
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